FO Typ A

Dusan Suchy
Vychodna 342
905 01 Senica

Danovnik mal v roku 2021 nasledovné prijmy

V &ase od 02.01.2021 do 31.05.2021 pracoval u zamestnavatela A, kde dosiahol prijmy 2 639,58
EUR.

SP: 256,71 EUR, ZP: 104,91 EUR

Preddavok na dani z prijmov: 171,39 EUR

Od juna do konca augusta uzavrel zmluvu so zamestnavatelom v Nemecku. V tomto pracovnom
pomere dosiahol prijem 5 858,73 EUR
VySka povinného poistného bola 839,81 EUR. Zaplatena dar z prijmov 370,00 EUR.

V mesiaci oktébri mal po navrate z Nemecka prijem z dohody o vykonani prace 116,18 EUR
u zamestnavatela B.
SP: 11,57 EUR, ZP: 4,27 EUR

Zaciatkom novembra sa zamestnal u zamestnavatela C, kde bol v pracovnom pomere do konca
roka 2021. Prijem za toto obdobie bol 816,57 EUR

SP: 76,80 EUR, ZP: 35,07 EUR

Preddavok na dan z prijmov: 85,62 EUR

Darnovy bonus vo vySke: 82,04 EUR.

Dafovnik je Zzenaty a ma dve vyzivované deti — Patrik Suchy a Ondrej Suchy
ktoré s nim ziju v spoloénej domacnosti a na ktoré si uplatfiuje dafovy bonus na vyzivované deti.

Danovnik si uplatiiuje narok na danovy bonus na zaplatené uroky vo vyske 500,00 EUR.



2021_Danové priznanie typ A_Dusan Suchy

Preddavok na

P.C. Prijmy Poistné do SP Poistné do ZP Poistné spolu daii
1. 2 639,58 256,71 104,91 361,62 171,39
2. 5 858,73 839,81 370,00
3. 116,18 11,57 4,27 15,84 0,00
4. 816,57 76,80 35,07 111,87 85,62
5.

SPOLU 9 431,06 345,08 144,25 1 329,14 257,01

2 277,96
5018,92
100,34

704,70

8 101,92



13/DZPauU/2021/1 - Informéacia k sumam potrebnym pre vypocet
danovej povinnosti fyzickych osob na rok 2021

V stilade s ustanoveniami zdkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,ZDP*) sa sumy nezdanite'nych casti zakladu dane, danového bonusu a niektoré iné sumy
uvedené v ZDP (vid priloha) upravuju v nadvéznosti na zvySenie sumy zivotného minima
alebo zvysenie sumy minimalnej mzdy.

Sumy Zivotného minima a minimalnej mzdy, ktoré ovplyviiuji vysku sim potrebnych pre vypocet
danovej povinnosti fyzickych os6b na rok 2021, boli ustanovené nasledovne:

e  Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky opatrenim ¢. 174/2020 Z. z.
o Uprave sum zivotného minima s u¢innost'ou od 1. jula 2020 zvysilo sumy Zivotného minima,
pri¢om na ich Gpravu bol pouzity koeficient 1,022. Suma zivotného minima na jednu plnolett
fyzicka osobu k 1. julu 2020 je 214,83 € (d’alej len ,,platné Zivotné minimum®),

e zakonom ¢&. 294/2020 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon ¢. 663/2007 Z. z. o minimélnej mzde
v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa meni a dopliia zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskorSich predpisov u¢innym od 31. oktoébra 2020 [§ 9b ods. 1 pism. a)], sa suma
mesacnej minimalnej mzdy ustanovuje na 623,00 € (d’alej len ,,minimalna mzda“).

Vsetky prepocty boli vykonané s presnostou na dve desatinné miesta podla § 47 ZDP. Prehlad
jednotlivych sum, potrebnych pre vypocet danovej povinnosti fyzickych osob na rok 2021 je uvedeny
v prilohe tejto informacie.

Vypracoval: Financné riaditel'stvo SR Banskd Bystrica
Odbor danovej metodiky
Januar 2021



Priloha

PREHLAD SUM POTREBNYCH PRE VYPOCET DANOVEJ POVINNOSTI FYZICKYCH

0SOB NA ROK 2021

Ustanovenie ZDP

Vysledna suma

Nezdanitel’na ¢ast’ zakladu dane na danovnika

21-nasobok platného Zivotného minima 4511,43 €
1/12 zosumy 4 511,43 €
ouzije sa na ucely vypoctu preddavku na dan podla 375,95 €
§ 11 ods. 2 ZDP (§p35 ons. 1 Z0P) y vypoctu p p
92,8-nasobok platného zivotného minima 19 936,22 €
44,2-nasobok platného zivotného minima 9495,49 €
Nezdanitel’na ¢ast’ zakladu dane na manZelku (manZela)
19,2-nasobok platného Zivotného minima 412474 €
§ 11 ods. 3 ZDP 176,8-nasobok platného zivotného minima 37 981,94 €
63,4-nasobok platného zivotného minima 13 620,22 €
Sadzba dane
176,8-nasobok platného zivotného minima
(pouzije sa na ucely vypoctu dane z prijmov fyzicke] 37 981,94 €
osoby za rok 2021)
315 2DP 1/12 70 sumy 37 981,94 €
(pouzije sa na ucely vypoltu preddavku na dan 3165,16 €
podla § 35 ods. 2 ZDP)
Daiové priznanie
50 % sumy podl'a § 11 ods. 2 pism. a) ZDP
¥ 32 ZDP (50 % 20 gulr)ny 4 5§11,43 €) pism- ) 225572 €
Danovy bonus
6-nasobok minimalnej mzdy 3 738,00 €
Polovica minimalnej mzdy
(pouzije sa na ucely uplatnenia danového bonusu 311,50 €
podla § 35 ods. 5 ZDP)
Suma daflového bonusu na vyzivované dieta 46.44 €
do 6 rokov veku mesacne platna za rok 2021 ’
Suma danového bonusu na vyzivované dieta
§ 33 ZDP nad 6 rokov veku mesa¢ne platna za mesiace januar 2322 €
az jun 2021
Suma dafiového bonusu na vyZivované dieta nad 6
rokov veku do 15 rokov veku mesaéne platna 39,47 €
za mesiace jul az december 2021
Suma danového bonusu na vyZzivované dieta nad 15
rokov veku mesacne platna od za mesiace jul 23,22 €
az december 2021
Danovy bonus na zaplatené uroky
suma bude
Priemerna mesa¢na mzda v hospodarstve SR za rok uverejnena
2020 v priebehu roka
§ 33a ZDP suégzblude
1,3-nasobok priemernej mesacnej mzdy uverejnena
v hospodarstve SR za rok 2020 v pfie;ggil roka
Minimalna vyska dane
§ 46a ZDP 50 % sumy podla § 11 ods. 2 pism. a) ZDP 225572 €

(50 % zo sumy 4 511,43 €)




NEZDANITELNA CAST ZD NA MANZELKU (MANZELA) ZIJUCU S DANOVNIKOM V
DOMACNOSTI

1) Starala sa o vyzivované maloleté diet'a Zijuce s danovnikom v domacnosti

§ 3 ods. 2 zakona &. 571/2009 Z. z.

(2) Dietatom podla odseku 1 pism. a) je dieta

a) do troch rokov veku,

b) do Siestich rokov veku, ktoré ma dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav, 5) alebo

c¢) do Siestich rokov veku, ktoré je zverené do starostlivosti nahradzajucej starostlivost
rodicov podla § 2 pism. b), najdlhSie tri roky od pravoplatnosti prvého rozhodnutia o zvereni
dietata do starostlivosti tej istej opravnenej osobe.

(3) Riadna starostlivost' o dieta podla tohto zakona je starostlivost poskytovana dietatu v
zaujme vSestranného fyzického vyvinu a psychického vyvinu dietata, najma primerana
vyziva dietata, hygiena dietata, vychova dietata a dodrziavanie preventivnych prehliadok
dietata podla osobitného predpisu.6)

(4) Podmienka riadnej starostlivosti o dieta sa povazuje za splnenu, ak opravnena osoba
zabezpecduje riadnu starostlivost o dieta osobne alebo inou plnoletou fyzickou osobou alebo
pravnickou osobou.

2) Poberala v zdariovacom obdobi penazny prispevok na opatrovanie
8 40 zakona ¢&. 447/2008 Z. z. v zneni zakona ¢. 180/2011 Z. z. o periaznych prispevkoch nha
kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia

§ 40 Penazny prispevok na opatrovanie

(1) Ak fyzickua osobu s tazkym zdravotnym postihnutim, ktora dovfSila Sest rokov veku a je
podla komplexného posudku vypracovaného podla § 15 ods. 1 odkazana na opatrovanie,
opatruje fyzicka osoba uvedenda v odsekoch 3 a 4, mozno fyzickej osobe, ktora opatruje,
poskytnut pefiazny prispevok na opatrovanie.

(2) Rozsah opatrovania ustanoveny v § 14 ods. 4 sa povazuje za splneny aj vtedy, ak sa
fyzickej osobe s tazkym zdravotnym postihnutim odkazanej na opatrovanie poskytuje denna
pobytova socialna sluzba alebo navstevuje Skolské zariadenie a fyzicka osoba opatruje
fyzicku osobu s tazkym zdravotnym postihnutim po jej navrate z dennej pobytovej socialnej
sluzby alebo zo Skolského zariadenia.

3) Bola zaradena do evidencie uchadza¢ov o zamestnanie

§ 33 zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov

(1) Evidencia uchadzacov o zamestnanie obsahuje osobné udaje uchadzacov o
zamestnanie v rozsahu uvedenom v prilohe €. 1 pism. A.

(2) Osobné udaje o uchadzacovi o zamestnanie je mozné poskytovat tretej osobe na ucely
sprostredkovania zamestnania len so suhlasom uchadza¢a o zamestnanie, ak tento zakon a
osobitny predpis neustanovuju inak

(3) Na spracovanie osobnych udajov o uchadzacovi o zamestnanie, ktorému urad
sprostredkuva zamestnanie v ¢lenskom State Eurdpskej unie, na poskytovanie tychto udajov
a udajov o dizke trvania zamestnania uchadzaga o zamestnanie v Slovenskej republike
Clenskému Statu Europskej unie a Eurépskemu uradu pre koordinaciu sa nevyzaduje
povolenie od Uradu na ochranu osobnych Gdajov podla osobitného predpisu.

4) Je povazovana za ob¢ana so zdravotnym postihnutim
§ 9 zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Ob¢an so zdravotnym postihnutim




(1) Ob&an so zdravotnym postihnutim na uéely tohto zakona je ob€an uznany za invalidného
podla osobitného predpisu

§ 71 zdkona 461/2003 Z.z.

(1) Poistenec je invalidny, ak pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma pokles schopnosti
vykonavat zarobkovu €innost' o viac ako 40 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou.

(2) Ob&an so zdravotnym postihnutim preukazuje invaliditu a percentualnu mieru poklesu
jeho schopnosti vykonavat zarobkovu €innost z dévodu telesnej poruchy, dudevnej poruchy
alebo poruchy spravania rozhodnutim alebo oznamenim Socialnej poistovne alebo
posudkom utvaru socialneho zabezpeéenia podla osobitného predpisu.'®

5) Je povazovana za ob¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim

§ 2 ods. 3 zakona ¢. 447/2008 Z. z

Tazké zdravotné postihnutie je zdravotné postihnutie s mierou funk&nej poruchy najmenej 50
%.

DANOVY BONUS NA ZAPLATENE UROKY PRI UVEROCH NA BYVANIE

K§ 33aods. 1az 11
Podmienky, ktoré musi danovnik spinit, aby mu vznikol narok na dafiovy bonus na zaplatené
uroky a spdsob jeho uplatnenia, su ustanovené v § 33a ods. 1 az 11 ZDP.

Zaplatené aroky v prislusnom zdariovacom obdobi, vypocitané z vysky poskytnutého
uveru na byvanie, na zaklade jednej zmluvy o tvere na byvanie, najviac zo sumy 50
000 eur na jednu tuzemsku nehnutel’nost’ uréenu na byvanie, ktorou je byt alebo
rodinny dom, si dariovnik uplatni vo forme dariového bonusu na zaplatené turoky
vtedy, ak dariovnik:

— ku diiu podania Ziadosti o tento uver na byvanie ma najmenej 18 rokov a najviac 35
rokov,

— za kalendarny rok predchadzajuci kalendarnemu roku, v ktorom uzatvoril zmluvu o uvere
na byvanie dosiahol prijem v ustanovenej sume, t. j. jeho priemerny mesacny prijem
vypocitany z jeho zdanitelnych prijmov, ktoré su su€astou zakladu dane (Ciastkového
zakladu dane) z prijmov podla § 5, 6 a 8 a osobitného zakladu dane z prijmov podla § 7
a 51e najviac vo vyske 1,3 nasobku priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR zistenej Statistickym GUradom SR za kalendarny rok predchadzajuci
kalendarnemu roku, v ktorom bola uzavreta zmluva o Uvere na byvanie.

Ak je danovnik dlznikom zo zmluvy o Uvere na byvanie, na ktoru si uplatriuje narok na
danovy bonus na zaplatené uroky, spolu s inym dlznikom alebo spolu s inymi viacerymi
diznikmi (dalej len ,spoludiZznik®), pri uplatneni dafiového bonusu na zaplatené uroky je
potrebné, aby aj tento spoludiZnik splnil ustanovené podmienky, pricom spoludiznikovi narok
na dafovy bonus na zaplatené uroky nevznika.

Narok na danovy bonus na zaplatené uroky si méze danovnik uplatnit’ len po uplynuti
zdanovacieho obdobia, a to bud’ u zamestnavatela prostrednictvom ro¢ného zuctovania
preddavkov na dan z prijmov zo zavislej innosti (dalej len ,ro¢né zuctovanie®), alebo sam
podanim danového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby. Uvedeny narok vznika
dafiovnikovi po€as piatich bezprostredne po sebe nasledujucich rokoch poénuc mesiacom, v
ktorom sa zacalo uroCenie Uveru na byvanie, pricom dafiovym bonusom na zaplatené uroky
je suma vo vyske 50 % zo zaplatenych urokov v prisluShom zdafiovacom obdobi, najviac
v8ak do vySky 400 eur za rok. O sumu danového bonusu na zaplatené uroky sa znizuje dan



danovnika, ktora sa najskoér zniZi o sumu danového bonusu podla § 33, ak si tento danovy
bonus danovnik uplatiuje.

Ak uroCenie uveru zacalo v priebehu roka, musi sa zohladnit’ len pomerna ¢ast danového
bonusu na zaplatené Uroky podla § 33a zakona pripadajuca na pocet kalendarnych
mesiacov v zdafiovacom obdobi. Rovnako sa postupuje v roku, kedy uplynula patroéna
lehota, pocas ktorej ma narok uplatnit’ si dafiovy bonus na zaplatené uroky podla § 33a
zakona.

Dariovy bonus na zaplatené uroky si méze uplatnit aj dafiovnik s obmedzenou dariovou
povinnostou, ak uhrn jeho zdanitefnych prijmov zo zdrojov na izemi SR v prisluSnom
zdanovacom obdobi tvori najmenej 90 % zo vSetkych prijmov tohto dafnovnika, ktoré mu
plynu zo zdrojov na uzemi SR a zo zdrojov v zahranici.

Ak zomrie danovnik, ktorému vznikol narok na darfiovy bonus na zaplatené uroky, narok na
danovy bonus na zaplatené uroky si méze za ustanovenych podmienok uplatnit dafiovnik, na
ktorého presli nesplatené zavazky z uveru na byvanie po zomrelom darfiovnikovi.

§ 32 ods. 10 a 37 ods. 5 ZDP sa doplnil spésob preukazovania naroku na danovy bonus na
zaplatené uroky, ak si ho dafiovnik uplatni sam pri podani dafiového priznania k dani z
prijmov fyzickej osoby alebo u zamestnavatela prostrednictvom roéného zuctovania. V
obidvoch pripadoch je dafiovnik povinny preukazat narok na jeho uplatnenie potvrdenim
vystavenym veritelom (veritel je podla § 26a zakona €. 90/2015 Z. z. o Uveroch na byvanie a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona &. 279/2017 Z. z. povinny na
poZiadanie spotrebitela, ktorému bol poskytnuty Uver na byvanie, vydat a dorucit tomuto
spotrebitelovi potvrdenie na tlaive, ktorého vzor je uvedeny v prilohe €. 4 tohto zakona, a to
v lehote do 30 kalendarnych dni odo diia podania Ziadosti spotrebitelom).



